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FORORD

Samverkan ar avgorande
for vara invanares halsa

Att utgé fran individens behov och forutsiattningar. Sa enkelt kan god och néra vard och omsorg
sammanfattas. De personer som har storst behov av hilso- och sjukvard har ofta behov av insatser fran
flera vardnivaer, omsorg och socialtjanst samtidigt. For dessa grupper ar en fungerande samverkan
mellan regionen och kommunerna helt avgorande for att de ska kunna erbjudas vard och omsorg som
ar forebyggande, somlos och personcentrerad. Primarvarden ar navet for att erbjuda en integrerad
vard och omsorg som kan se till personens hela vardbehov och bidra till en jamlik hélsa i befolkningen.

Var lansovergripande handlingsplan for god och nira vird och omsorg moter de gemensamma
utmaningar vi behover hantera for att utveckla samverkan. Handlingsplanen anger malet, den
forflyttning som behover ske och hur vi ska vara uthalliga med omstéallningen under en lang tid framat.

Handlingsplanen tar sin utgdngspunkt i huvudéverenskommelsen (HOK) och det évergripande malet for
samverkan. Planen har arbetats fram i den nya struktur for samverkan som etablerats. Handlingsplanen
ska vara styrande for den lansovergripande samverkan och ge riktning och stod for den lokala samverkan
att planera och genomfora aktiviteter utifran prioriteringar i det egna sammanhanget.

Genomforandet av handlingsplanen kommer att leda till betydande forandringar och barkraftiga
losningar for uppgifter vi bast loser tillsammans. P4 alla nivder och i alla verksamheter behover

vi ha mod att se ldngre dn vara organisationsgranser. Vi behover en samverkanskultur som praglas
av innovation och mojligheter till gemensamt resursnyttjande. Det handlar om att tinka nytt,
tanka tillsammans och kanske framfor allt; gora annorlunda.

Christine Lorne Anna-Lena Johansson
Ordf6érande for Region Stockholm 1 VIS Ordf6érande for kommunerna 1 Stockholms lan 1 VIS
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Det dvergripande malet med samverkan mellan regionen
och kommunerna ar ocksa malet for handlingsplanen.

Den enskilde ska fa en god,
somlos och personcentrerad
vard och omsorg, samt att
befolkningens halsa ska

forbattras.

Det ska ske pa ett samordnat,

FORORD

S6mlos vard
och omsorg
Invanaren méts av en
samordnad och integrerad
vard och omsorg med
primarvarden som nav.

Kostnadseffektiv
vard och omsorg
Invanaren mots av en vard
och omsorg som utgar fran
basta tillgangliga kunskap
och effektivt resursnyttjande.

jamlikt och kostnadseffektivt satt
for invanarna i Stockholms lan. Jamlik tillgang

till vard och omsorg
Invanaren méts av en
likvérdig och tillganglig
vard och omsorg utifran
sina behov.

Personcentrerad
vard och omsorg

Invanaren ar medskapande
och delaktig i sin vard
och omsorg.

Befolkningens
hédlsa ska forbattras
Invanaren mots av
halsoframjande och
forebyggande insatser.
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OM HANDLINGSPLANEN

Bakgrund

Kommunernas och regionernas ansvar och uppgifter ar till stor
del lagstyrda. For huvudménnen finns en lagstadgad skyldighet
att samverka nir den enskilde ar i behov av insatser fran bade
kommun och region.

For att underlatta insatser dar bdde kommunerna och regionen ar
inblandade, finns idag i Stockholms lén ett antal lansovergripande
samverkansoverenskommelser. Sedan ar 2022 finns ocksa

en huvudoverenskommelse (HOK) mellan kommunerna och
regionen gillande samverkan inom hilsa, vard och omsorg.
Overenskommelsen har beslutats och godkints politiskt av
samtliga lanets kommuner samt regionen.

En viktig del i samverkan mellan kommunerna och regionen i

lanet ar omstallningen till god och nira vard och omsorg. Enligt
Sveriges regioner och kommuner (SKR) ska en nira vard utga ifran
individuella forutsattningar och behov. Den ska bygga pa relationer
och vara hilsofrimjande, forebyggande och proaktiv. Och bidra

till jamlik halsa, trygghet och sjalvstandighet och grundas i
gemensamt ansvarstagande och tillit.

En av framgangsfaktorerna for omstéllningen ar samverkan mellan
kommuner och regioner.

Ytterligare framgangsfaktorer ar ny teknik och satsning pa
utveckling av egenvard samt att personalen kan medverka i
utvecklingen av digitala tjanster, digital kompetens och kan arbeta

pa nya sitt. Personcentrering ska vara viagledande och en satsning
péa kompetensférsorjning som stodjer den omstillningen.

Huvudoverenskommelsens mal for samverkan mellan region och
kommuner utgor lanets mal for omstallningen till en god och néra
vard i Stockholms ldn. Med utgangspunkt fran detta méal har under
2023 denna langsiktiga lansovergripande handlingsplan tagits
fram och beslutats av VIS politiska styrgrupp. Handlingsplanen ar
ett dokument for en strategisk och uthallig samverkan som skapar
forutsittningar for att erbjuda sammanhéllna och samordnade
insatser. Malgrupper for samverkan dr invanare, patienter och
brukare, oavsett dlder, som har behov av sammanhaéllna insatser
fran bade kommunerna och regionen.

Samverkan anviands i detta dokument i enlighet med
Socialstyrelsens termbank och innebar foljande:

Samverkan ar ett 6vergripande gemensamt handlande

pa organisatorisk niva for ett visst syfte. Samverkan kan
ske inom och mellan huvudman/vardgivare/enheter och
exempelvis gélla att planera gemensamma roller/insatser/
rutiner/aktiviteter eller aktivt utbyte av information.

6 Handlingsplan for god och niira viard och omsorg i Stockholms ldn 2024—2030



Syfte

Det overgripande malet med samverkan mellan regionen
och kommunerna dr att den enskilde ska fa en god, somlés

och personcentrerad vdard och omsorg, samt att befolkningens
hdlsa ska forbdttras. Det ska ske pa ett samordnat, jamlikt och
kostnadseffektivt sdtt for invanarna i Stockholms ldn.

Syftet med handlingsplanen ar att ge riktning till det gemensamma
arbetet mellan regionen och kommunerna for att na detta mal.

Handlingsplanen ska vara styrande for det lansovergripande
utvecklingsarbetet som utfors inom ramen for den struktur for
samverkan inom hélsa, vard och omsorg som etablerats i enlighet
med huvudoverenskommelsen. Exempel pa sadant arbete ar
lansovergripande samverkansoverenskommelser, riktlinjer och
rutiner och utvecklingsprojekt. For den lokala samverkan ska
handlingsplanen utgora riktning och stod i arbetet med att planera
och genomfora aktiviteter utifran vad som ar prioriterat utifran
lokala forutsattningar.

OM HANDLINGSPLANEN

Ansvariga for genomforandet

Malgruppen for samverkan och for handlingsplanen ar
invanare, patienter och brukare, oavsett dlder, som har behov
av sammanhallna insatser fran bdde kommun och region.

Ansvariga for genomforandet av handlingsplanen ar:

» Deltagare i lansovergripande samverkan: VIS politisk
styrgrupp, VIS tjanstestyrgrupp, VIS processledning och
samradsgrupperna.

» Fortroendevalda inom region och kommuner som fattar beslut
pa omraden som beror omstéllningen till god och nira vard
och omsorg.

» Berorda chefer i verksamheter inom regionen, saval bestillare
som utforare.

» Berorda chefer for forvaltningar i kommunen, utforarchefer
och andra chefer och strategiska funktioner som arbetar med
omstallningen till god och néra vard och omsorg.

« Den vardcentral som ar utsedd av regionen att ha samordnande
ansvar for samverkan i en kommun eller stadsdelsforvaltning i
Stockholms stad (Geografiskt samordnande vardcentral, GSA).
Stockholms lians sjukvardsomrade (SLSO) har uppdraget att
stodja och samordna dessa vardcentraler.

«  Den funktion som ar utsedd i varje kommun f6r lokal
samverkan kring hilso- och sjukvérd och omsorg (KSA).
Storsthlm har uppdraget att stodja dessa funktioner.
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OM HANDLINGSPLANEN

Omfattning och avgransning

Denna handlingsplan faststiller 1angsiktiga strategiska inriktningar
for regionen och kommunernas gemensamma arbete med att stélla
om till god och nira vard och omsorg. Handlingsplanen ir ett
verkstillande av den beslutade huvudéverenskommelsen (HOK)
och géller for perioden 2024 till och med 2030.

De strategiska inriktningarna i handlingsplanen ska vara styrande
for det gemensamma arbetet. Sedan flera ar tillbaka pagar arbete
i savil regionen som kommunerna for att stilla om till nira vard
utifran respektive huvudmans ansvar och prioriteringar. Det
utvecklingsarbete som respektive part driver ingar inte i denna
handlingsplan.

Det pagar ocksa reformarbete pa nationell niva genom ny
lagstiftning, 6verenskommelser och forordningar som kommer
att paverka huvudménnens verksamheter gemensamt och

enskilt under sjudrsperioden. Bedomningen ar att de strategiska
inriktningarna i handlingsplanen ar robusta over sjudrsperioden i
relation till pagéende nationellt arbete.

Figur 1. Omfattning och avgransning fér den lansgemensamma handlingsplanen

Regionens insatser
Genomférandeplan
for nara vard (Halso-
och sjukvards-
namnden, 2019)

Kommunernas insatser

Kommunernas
handlingsplaner eller
motsvarande for
omstallning till god och
nara vard och omsorg

Fokus for lansgemensam handlingsplan
for god och néra vard och omsorg
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MAL OCH INRIKTNINGAR

Malbild, malomraden och
strategiska inriktningar

Mal

Det 6vergripande malet med samverkan mellan
regionen och kommunerna ar att den enskilde ska fa
en god, somlds och personcentrerad vard och omsorg,
samt att befolkningens hilsa ska forbattras. Det ska ske

pa ett samordnat, jaimlikt och kostnadseffektivt sitt for
invanarna i Stockholms lan.

Kostnadseffektiv
ard och omsorg

Personcentrerad

Fem malomraden

Malet har delats upp i fem mélomraden som tydliggor vilken
forflyttning som behover ske utifran invanarens perspektiv
for att kunna erbjuda en god och nira vard och omsorg.

Strategiska inriktningar

lkningens

For respektive malomrade finns strategiska inriktningar som nger
forbattras

over tid bedoms kunna leda till maluppfyllelsen. De strategiska
inriktningarna ska vara styrande for lansovergripande samverkan
och utgora riktning och stod for den lokala samverkan.
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MAL OCH INRIKTNINGAR

Aktiviteter utformas l6pande Figur 2. Schematisk beskrivning av handlingsplanens uppbyggnad

For att folja de strategiska inriktningarna ska aktiviteter pa kort

och lang sikt planeras och genomforas bade i den lansévergripande Det évergripande malet med samverkan mellan

och i den lokala samverkan. For den lansévergripande samverkan ;ggloner‘;j och k?[nmu;;lema aratt ;’e” Znsg’ge Slfa
.. . . . en god, sémiés och personcentrerad vérd oc

kommer Prl.orlterade ak.t.1v1teter att tas fram, beslutas om 9ch foljas B o

upp i en arlig process. For den lokala samverkan ska aktiviteter Det ska ske pa ett samordnat, jamlikt och kostnads-

planeras, genomféras och foljas upp érligen utifran vad som ar effektivt sétt for invanama i Stockholms I&n.

prioriterat utifran lokala forutsiattningar.

2024 - 2030

Indikatorer e —

For varje m&lomrade kommer ocksé en samlande (aggregerad) ! Handlingsplan Fem malomraden
indikator att identifieras. Indikatorerna bor vara métt som ger . forgod och o
information om forflyttningen, utifrin invinarens perspektiv, och . naravard och Strategiska inriktningar

omsorg « Styrande for lansdvergripande samverkan

hur den utvecklar sig over tid. Indikatorerna ska vara grundade i « Ger riktning och std for lokal samverkan

vetenskap, relevanta och med fordel forankrade i det gemensamma
arbetet med kunskapsstyrningen. =

Arlig process

Identifiera och genomféra aktiviteter
utifran strategiska inriktningar

» Uppdrag till lansdvergripande samverkan
» Uppdrag till lokal samverkan

Genomférande
och uppféljning

Uppfoljning per malomrade
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Somlos vard
och omsorg

Malomrade 1. SOmIlos vard och omsorg

Malomrade 1 ska kinnetecknas av att invinaren mots av en samordnad
och integrerad vard och omsorg med primarvarden som nav.

De strategiska inriktningarna syftar till att stimulera fler I6sningar
som verkar i riktning mot en vard och omsorg som uppfattas

Strategiska inriktningar for . i
som vil integrerad och sammanhallen av personen som mottar

lansovergripande och lokal samverkan:

Forstiarka och ytterligare utveckla den lokala
samverkan mellan kommunerna och regionen med
utgdngspunkt i det geografiskt samordnande ansvaret
hos vardcentral och kommun.

Vard och omsorg for individen ska samordnas och utgé
fran personens behov vid olika typer av vardovergangar
och samtidiga insatser.

Utveckla, testa och etablera samfinansierade insatser
och integrerade verksamheter, dir det 4r Andamalsenligt.

Utveckla infrastruktur och informationssamverkan
mellan aktOrer inom regionen och kommunerna
for en samordnad hélso- och sjukvard och omsorg,
och darigenom skapa forutsiattningar for enhetliga
processer och kontinuitet.

insatsen. Prioriterade malgrupper for forbattrad samordning ar
barn och unga med psykisk ohélsa och personer med beroende och
samtidig annan psykiatrisk problematik. Prioriterade situationer
ar utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard, samordning kring
insatser som ges i hemmet och barn och unga i samhaéllsvard.

Som del i arbetet behover lokal och delregional samverkan stiarkas
och utvecklas, sd att det finns forutsattningar for samordning inom
och mellan primarvard, specialistvard, socialtjanst, skola, elevhélsa
och omsorg. Har bor digitaliseringens mojligheter anviandas for

att utveckla arbetssitten och majliggora informationsoverforing
mellan huvudménnen.

Innovativa l6sningar behovs for nya former av integrerade
verksamheter och samfinansierade insatser mellan regionen och
kommunerna. Det kan handla om att identifiera vilka omraden
dar integrering ger stor nytta for individen och att prova och f6lja
upp sddana integrerade verksamheter for att sprida framgangsrika
arbetssatt till flera. For att skapa den somlosa varden maéste
arbetssatten ocksa utvecklas med stod av valfardsteknik och
digitala tjanster.
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Malomrade 2. Personcentrerad vard och omsorg

Personcentrerad
vard och omsorg

Malomrade 2 ska kinnetecknas av att invanaren ar medskapande
och delaktig i sin vard och omsorg.

12

Strategiska inriktningar for
lansovergripande och lokal samverkan:

Vard och omsorg ska planeras och organiseras

sé att forutsiattningarna okar for medarbetarna i
kommunerna och regionen att arbeta personcentrerat
utifran individens behov.

Kontaktvagarna till vard och omsorg ska vara
enkla och tydliga, och utformade efter invanarnas
olika forutsattningar och behov. Tydlig och
lattillgdnglig gemensam information ska utvecklas
for att 6ka begripligheten savil for medarbetare
som invanare.

Mgjligheterna ska utvecklas for individen, och/eller
narstaende, att utifran sina forutsattningar vara
delaktig och forsta syftet med sin planering, bland
annat genom att forbattra anvandande av samordnad
individuell plan (SIP) som verktyg for delaktighet
och samordning.

I planeringen och utformningen av varden och
omsorgen ska arbetssitt anviandas som aktivt
involverar patient-, brukar- och anhérigforeningar.

De strategiska inriktningarna handlar om att 6ka forutsattningarna
i verksamheterna att arbeta enligt ett personcentrerat
forhallningssatt, nagot som &r en barande del i omstallningen

till en god och nira vard och omsorg. Ett personcentrerat
forhallningssatt behover genomsyra arbetet pa alla nivéer, alltifrdn
planeringen pa systemnivan till métet med den enskilde individen.
Att bjuda in personer med egen erfarenhet som patient/brukare/
narstaende redan i utformningen av insatser 6kar majligheten att
erbjuda l6sningar som uppfattas som funktionella for mottagarna
av insatserna.

For att mojliggora for individen att vara delaktig i sin egen vard
och omsorg behover kontaktvigar, information och rutiner vara
utformade utifran invanarnas olika behov och forutsiattningar och
inte utifran hur vard och omsorg organiseras.
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Befolkningens
halsa ska forbattras

Malomrade 3. Befolkningens halsa ska forbattras

Malomrade 3 ska kinnetecknas av att invanaren genom hela livet mots av

hilsoframjande och forebyggande insatser.

Strategiska inriktningar for
lansovergripande och lokal samverkan:

Starka och utveckla samverkan mellan verksamheter
i regionen och kommunerna samt civilsamhaélle
inom halsoframjande och forebyggande arbete for
alla aldersgrupper, med sarskilt fokus pa grupper
med storst risk for ohilsa.

Vidareutveckla, implementera och f6lja upp
hélsoframjande och forebyggande arbetssitt och
metoder i vard, omsorg, forskola och skola.

Starka det gemensamma arbetet for att framja
en god psykisk halsa och forebygga suicid for
alla aldersgrupper.

De strategiska inriktningarna syftar till att kommunerna och
regionen tillsammans ska intensifiera och stirka arbetet med
hilsoframjande och forebyggande insatser. Detta arbete ar
avgorande for att klara de demografiska forandringar som
samhallet star infor. En viktig del av det forebyggande arbetet
ar ocksa att motverka att individer hamnar i kriminalitet.

Det finns grupper som identifierats som sarskilda riskgrupper
nar det galler ohélsa, till exempel utifran socioekonomiska
forutsattningar. Dessa grupper ska sarskilt prioriteras i det
forebyggande arbetet, och ddrmed &ven i samverkan mellan
kommunerna och regionen.

Utifran forstaelsen av hilsans bestamningsfaktorer behover
samverkan ske inte bara mellan de aktorer som ansvarar for vard
och omsorg, utan ocksa med andra kommunala verksamheter
sasom skola, kultur och fritid. Har har ocksa civilsamhallets
organisationer en viktig roll att spela. Kommunerna och regionens
samverkan med civilsamhallet kan tillsammans verka for en god
livsmiljo for manniskor, genom till exempel insatser for att oka
fysisk aktivitet eller motverka ensamhet.
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Malomrade 4. Jamlik tillgang till vard och omsorg

Malomrade 4 ska kinnetecknas av att invanaren mots av en likviardig

och tillginglig vard och omsorg utifran sina behov.

Strategiska inriktningar for
lansovergripande och lokal samverkan:

@ Styra avtal och uppdrag for verksamheterna sa
att utbudet av vard och omsorg 6verensstimmer med
invanarnas behov, sarskilt for grupper och omraden
med storre vardbehov och sdmre livsvillkor.

@ Stirka samverkan for att sdkerstilla anvandandet
av evidensbaserade arbetssitt och tillforlitliga
kunskapsstod i kommunernas och regionens
verksambheter i hela lanet.

® Motverka digitalt utanforskap genom att stiarka
tillgangligheten till digitala tjanster for alla mélgrupper,
och samtidigt sdkerstilla att alla oavsett forutsattningar
ges god tillganglighet till vard och omsorg.

De strategiska inriktningarna syftar till att den hélso- och sjukvard
och omsorg som erbjuds ska motsvara befolkningens behov.
Tillgdngen till vard behover anpassas utifran sarskilda behov,
inklusive riktade och kompensatoriska insatser till grupper

och omraden med storre risk for ohdlsa och samre livsvillkor.
Avsikten att samverka for en jamlik tillgang till vard och omsorg
kan uttryckas genom skrivningar i avtal och genom uppdrag fran
saval regionen och kommunerna till aktorer/utforare i respektive
organisation.

En stark primarvard hos regionen och kommunerna har goda
forutsattningar att bidra till en jamlik hélsa i befolkningen.
God samverkan mellan regionen och kommunerna inom den
gemensamma vardnivan primarvard ar av avgorande betydelse
for den som far sina insatser fran legitimerad hélso- och
sjukvardspersonal hos bade kommun och region, exempelvis
vid sirskilda boenden (SABO).

Digitalisering och ny valfardsteknik mojliggér manga ganger en
okad tillgang till vard pa ett mer jamlikt sitt, exempelvis nar det
geografiska avstandet ar langt och nar annan kontakt med varden
upplevs som svar. Samtidigt kommer det fortsitta finnas risk for ett
digitalt utanforskap, och tillgangen till vard behover sékras for alla.
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Kostnadseffektiv
vard och omsorg

Malomrade 5. Kostnadseffektiv vard och omsorg

Malomrade 5 ska kiinnetecknas av att invinaren mots av en vard och omsorg
som utgar fran basta tillgangliga kunskap och effektivt resursnyttjande.

Strategiska inriktningar for
lansovergripande och lokal samverkan:

Utveckla uppdrag- och ersattningssystem sa att de
framjar samverkan.

Utveckla samordning av insatser och resurser mellan
kommunerna och regionen i syfte att 6ka effektiviteten
och minska kostnader som uppstar pa grund

av bristande kvalitet, bland annat genom att nyttja
digitaliseringens majligheter.

Oka det gemensamma resursutnyttjandet och
samverkan kring utbildning och kompetens for att
sakra tillgangen till arbetskraft och kompetens.

Framja en samverkanskultur som préglas av mod,
innovation och magjligheter till gemensamt
resursnyttjande.

Malomradets strategiska inriktningar syftar till att oka
samordningen mellan regionen och kommunerna i syfte

att mojliggora basta mojliga effekter av beslutade insatser.

Ett fragmentiserat vird- och omsorgssystem med bristande
samordning innebar att kvalitetsbrister uppstar och insatser inte
far onskade effekter. For att varje medarbetare ska ha tillgang till
basta tillgangliga kunskap i sitt arbete kravs att kommuner och
regionen samarbetar i kunskapsstyrningen.

For att hantera utmaningarna inom bemanning- och
kompetensforsorjning behover kommunerna och regionen
samverka om utbildning, kompetensutveckling och
motverka att konkurrens om kompetens uppstar. Detta
kan exempelvis ske genom att arbeta fram gemensamma
kompetensforsorjningsplaner.

For att arbeta resurseffektivt utifran ett samhallsekonomiskt
perspektiv behover samverkan pa alla nivaer praglas av en
tillitsfull kultur dar det gemensamma malet far styra.
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Om genomforandet

Handlingsplanen forutsatter samverkan mellan kommunerna
och regionen pa flera nivaer och mellan olika verksamheter.
Huvudo6verenskommelsen reglerar principer och former

for samverkan pé en lansovergripande och lokal nivd med
primarvarden som nav. Forutom den samverkan som regleras i
huvudoverenskommelsen och som behdver forstarkas ska annan
samverkan pa delregional eller lokal niva stiarkas och utvecklas.
I genomférandet av handlingsplanen ska kommunerna och
regionen ocksa anvanda arbetssitt som aktivt involverar
relevanta patient-, brukar- och anhorigforeningar.

Externa medel, sdsom statliga satsningar, kan komma att
anvindas for genomfoérandet av handlingsplanen i aktiviteter
som huvudmainnen ar 6verens om. Detta giller till exempel
stimulansmedel som ges till omstillningen till en god och nira
vard och omsorg, och till utvecklingen av arbetet inom omradet
psykisk hilsa och suicidprevention.

Nedan beskrivs hur handlingsplanen ska genomféras i
lansovergripande och i lokal samverkan. Utgangspunkten ar
att sa langt mojligt utfora aktiviteterna i ordinarie verksamhet
och att anvinda och utveckla befintliga strukturer.

Lansovergripande samverkan

De strategiska inriktningarna styr vad som gors i den
lansovergripande samverkan som organisatoriskt bestar av VIS
politisk styrgrupp, VIS tjanstestyrgrupp och samradsgrupper inom
olika sakomraden.

VIS politiska styrgrupp och VIS tjanstestyrgrupp bereder och
beslutar arligen om vilka aktiviteter som ska genomforas pa
lansovergripande niva for att nd malet i handlingsplanen. Dessa
aktiviteter ska grunda sig pa gemensamma utmaningar som

inte andamalsenligt kan 16sas pa lokal niva och déar behoven

av samverkan ar som storst. Samradsgrupperna ansvarar for
genomforande av beslutade aktiviteter inom sina respektive
sakomraden. For vissa sakfragor kan aven planer pa medelldng
sikt behova utformas, till exempel géllande arbetet inom omradet
psykisk hilsa och suicidprevention.

Utover de regionala samverkansgrupper som regleras i
huvudoverenskommelsen sa ska arbetet med genomforande av
handlingsplanen ocksé ske tillsammans med andra grupper som
har lansovergripande uppdrag med koppling till god och néra vard
och omsorg. Arbetet inom det regionala vardkompetensradet som
bestar av representanter for kommunerna, regionen, vardgivare
samt larosaten ar ett exempel pé en sddan grupp.
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Lokal samverkan

De strategiska inriktningarna ska ge riktning och utgora stod for
den lokala samverkan mellan kommunerna och regionen. Det dr i
den konkreta samverkan mellan kommunernas verksamheter och
regionens verksamheter, som arbetet med omstéllningen till en god
och nira vard och omsorg framfor allt sker. I den lokala samverkan
behover det goras planer och prioriteringar utifran specifika
forutsattningar i det lokala sammanhanget. Med lokal samverkan
avses den samverkan som regleras i huvudéverenskommelsen.
Darutover tillkommer den samverkan som redan idag sker

inom ramen for regionens respektive kommunens avtal och
uppdrag med olika vird-och omsorgsgivare och som ar viktig for
genomforandet av handlingsplanen.

Geografiska samverkansytor och tydliggérande av samverkan i
avtal kan bidra till valfungerande vardprocesser inom och mellan
huvudméinnen. Regionens arbete med geografiska principer

for halso-och sjukvarden innebér tydligare krav pa samverkan
mellan vardgivare pa olika nivier och mellan vardgivare

och de samordnande vardcentralerna och kommunernas
samordnande funktioner. De geografiska principerna ska bidra

HANDLINGSPLANENS GENOMFORANDE

till utbudsplanering och samordning inom olika delar av halso-
och sjukvarden med primarvarden som nav. Detta kommer att
utgora en viktig utgadngspunkt for konkretiseringen av den lokala
samverkan mellan kommun och region.

Grunden for den lokala samverkan &r de geografiska omraden som
utgors av en enskild kommun, eller respektive stadsdelsforvaltning
i Stockholms stad. I huvudoverenskommelsen har regionen och
kommunerna atagit sig att ha samordnande funktioner som ska
underlitta den lokala samverkan.

Véardcentralerna i en kommun, eller stadsdelsforvaltning i
Stockholms stad, utser tillsammans den vardcentral som ska ha
det geografiska samordningsansvaret. Den utsedda vardcentralen
ska samordna 6vrig hélso- och sjukvard som berors av den lokala
samverkan.

Varje kommun har utsett en samordnande funktion. Funktionen
ar en lank for samverkansaktorer in till kommunens eller
stadsdelsforvaltningens berorda verksamheter, inklusive
utforarverksambhet i privat regi.
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Sa sakerstalls genomforandet

VIS politiska styrgrupp har fattat beslut om denna gemensamma
handlingsplan som utgor styrdokument for ett strategiskt och
uthélligt handlande i samverkan for de kommande aren.

For att sikerstélla genomforandet av handlingsplanen kommer
aktiviteter att tas fram med st6d i den samlade kompetensen som
finns i lansévergripande och lokal samverkan.

Darutover foreligger foljande forutsattningar for handlingsplanens
genomforande:

« Regionen och kommunerna ir 6verens om att ta ansvar for att
handlingsplanens malomraden och strategiska inriktningar
kommuniceras i respektive organisation och berorda
verksamheter.

« Pa den gemensamma digitala samlingsplatsen (storsthlm.se)
ska handlingsplanen, arligen prioriterade aktiviteter och olika
former av underlag gillande uppfoljning finnas tillgangliga.

« Regionen och kommunerna tar ansvar for att det finns
resurser for att utveckla samverkan for att na mélen i
huvudéverenskommelse och handlingsplanen.

+ Regionen och kommunerna ska lopande informera varandra
om beslut som paverkar samverkan mellan parterna, och i den
man det ar majligt, inhdmta synpunkter innan beslutet fattas.

+  Olika typer av stod kommer att behovas for det konkreta arbetet
med att genomfora handlingsplanen. Det kan vara rutiner, metod-
och utbildningsverktyg och andra process- och kommunikationsstod
som det finns behov av lansovergripande eller lokalt.

Uppfoljning av handlingsplanen

Under handlingsplanens forsta ar ska ett arbete goras med att
utforma uppféljningen av den gemensamma omstéillningen mot
god och nira vard och omsorg. En del av detta ar framtagande av
indikatorer och matt per mélomrade i handlingsplanen. Beslutade
arliga prioriterade aktiviteter kopplade till handlingsplanen ska
ocksa foljas upp pa arlig basis. Dartill har kommunerna och
regionen gemensamt ansvar for att 6verenskommelser inom
sakomraden regelbundet foljs upp.

Uppfoljning ska goras samordnat och rapporteras till VIS
tjanstestyrgrupp och VIS politiska styrgrupp. I uppféljningen
ska arbetet och analysen koordineras med den uppféljning som
gors pa nationell niva av bland annat Sveriges kommuner och
regioner (SKR), Socialstyrelsen samt Myndigheten for vard-
och omsorgsanalys, och rapporteras i respektive strukturer for
uppfoljning.

Uppfoljningen av handlingsplanen och status for genomférandet av
de aktiviteter som identifieras arligen kommer att finnas tillginglig
pé den gemensamma digitala samlingsplatsen for samverkan som
har sin ingang pa storsthlm.se.
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