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Strategiskt nätverk kommunal HR 8 september 
2022 

Tid Torsdagen den 8 september kl 10.00 till 12.00 

Plats Digitalt möte via Teams.  

10:00 Välkomna och inledning 
Välkommen HR-direktör Lisa Ringbom Axnér, som ny personaldirektör i Järfälla 
och Lars Johansson, ny personaldirektör i Nykvarn.  
 
Roger Svanborg, Storsthlm och Jessica Svedlund, Storsthlm 

10.10 Sammanfattning från föregående möte 
Samt summering av aktuella frågor från KD-nätverket och arbetet med strategisk 
inriktning. 
  
Roger Svanborg, Storsthlm 

10.15 Tuffare tider – hur möter vi de kommande 
ekonomiska utmaningarna? 
Dialog kring rådande ekonomiska läge och de planeringsförutsättningar det 
medför i kombination med de utmaningar som HR står inför som tex. kommande 
lönerörelse, arbetsbrist med mera?  
 
Derk de Beer, ekonomidirektör (CFO) Upplands Väsby kommun 

11.15 Paus 
 

11.30 Dialogmöte och erfarenhetsutbyte med HR-nätverk 
GR den 10 november 
Förslag från HR-nätverket i Göteborgsregionen om ett erfarenhetsutbyte den 10 
november i Stockholm. 

Tema: Framtidens HR, digitalisering, förändringsledning. kompetensförsörjning 

Roger Svanborg och Jessica Svedlund, Storsthlm 

11.45 Övriga frågor 
Anmäl gärna innan. 
 

12.00 Tack för idag! 
 

Kommande mötesdatum 2022: 10 november kl 12-17, fysiskt möte med HR-nätverk GR 


	Strategiskt nätverk kommunal HR 8 september 2022
	Tid
	Plats
	Välkomna och inledning
	Sammanfattning från föregående möte
	10.10
	Tuffare tider – hur möter vi de kommande ekonomiska utmaningarna?
	10.15
	Paus
	11.15
	Dialogmöte och erfarenhetsutbyte med HR-nätverk GR den 10 november
	11.30
	Övriga frågor
	11.45
	Tack för idag!
	12.00

